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Sprava je spracovana v sulade s platnymi legislativnymi predpismi:

1. Zakonom &.464/2013 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zdkon 245/2008 Z. z. 0 vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

2. Zakonom &.312/ 2013 Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zdkon 317/2009 Z. z. o pedago-
gickych a odbornych zamestnancoch

3. Vyhlagkou MS SR ¢.325/2008 Z. z. o §kolskych zariadeniach vychovného poradenstva
a prevencie.

4. Vyhlaskou MS SR & 9/2006 Z. z. o §truktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavace;
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni.

5. Metodickym usmernenim MS SR ¢. 10/2006-R z maja 2006 k vyhlaske MS SR &. 9. Z. z.
0 Strukttre a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
$kol a skolskych zariadeni.

6. Pedagogicko-organizaénymi pokynmi na $kolsky rok 2017/2018 a planom ¢innosti Centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Hlohovci.
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4
UvoD

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (d’alej len CPPPaP) je Skolské
zariadenie vychovného poradenstva a prevencie, ktoré poskytuje komplexnu psychologicku,
interdisciplinarnu a odbornu psychologickll, vychovnu, poradensku, terapeutickii a preventivnu
starostlivost’ detom a mladezi, ich zdkonnym zastupcom a pedagdgom za ucelom optimalizacie ich
osobnostného, vzdelavacieho, profesijného a socidlneho vyvinu v zmysle zakona z NR SR
&. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlaskou MS
SR ¢.325/ 2008 Z. z. o skolskych zariadeniach vychovného poradenstva prevencie.

Z aspektu vekovej Struktiry klientely, CPPPaP poskytuje odborné sluzby pre klientelu deti
od narodenia az po ukoncenie pripravy na povolanie.

Okresny urad v Hlohovci zriadil 1.7.1997 Pedagogicko-psychologickti poraditu ako rozpoctovu
organizaciu bez pravnej subjektivity.

Od 1. 1. 2010 bolo zriadené CPPPaP ako samostatna rozpo&tova organizacia pod ICO 421 60 294,
Sidlo organizacie nad’alej zostava Hlohovec, Frastacka ul. 4 a zriad’ovatel’ Okresny trad — odbor
Skolstva v Trnave.

ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O ZARIADENI

Vyhlaska &. 9/2006 - § 2 ods. 1

1. Nazov zariadenia: CENTRUM PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKEHO
PORADENSTVA A PREVENCIE

2. Adresa zariadenia: FRASTACKA 4, 92001 HLOHOVEC
3. Telefonne ¢islo: 033/742 69 88 Faxové ¢islo: 033/743 48 08
4. e-mailova adresa: poradnask@centrum.sk
5. Zriad’ovatel’: Okresny urad v Trnave
Odbor skolstva
Vajanského 2

917 01 Trnava
Tel.: 033/555 02 17

6. Veduci zamestnanec:  PaedDr. Jana Gajarska
riaditel’ka
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REALNA KLIENTELA CPPPaP V HLOHOVCI
V SKOLSKOM ROKU 2018/2019
v sulade so Statistickvm vvkazom

V CPPPaP sa vedie evidencia odbornych ¢innosti prostrednictvom Statistického programu
EVUPP, ktory vypracovalo Centrum vedecko-technickych informacii SR a ktory generuje povinné

vykazy.
Vid priloha &.1
PERSONALNE OBSADENIE
POCET ZAMESTNANCOV CPPPaP V HLOHOVCI K 31.08. 2019

V §kolskom roku 2018/2019 boli zamestnanci CPPPaP organizacne zacleneni nasledovne:

Riadite’ka CPPPaP - PaedDr. Jana Gajarska Specialny pedagog, Skolsky logopéd
Zastupkyna riaditeP’ky - Bez zéstupcu, V pripade dlhodobej nepritomnosti riaditel’ky
zastupuje na zaklade poverenia PaedDr. Vancova

Oddelenie psychologickej a $pecialno - pedagogickej diagnostiky,
terapie a poradenstva

Vedica oddelenia - PaedDr. Anna Vancova — $pecidlny pedagodg

- Mgr. Lucia BlaZzkova — psycholég — 40% uvézok

- Mgr. Veronika Repcikova — psycholog — zastupovanie MD PhDr. V. Jancatove;j
- Mgr. Simona Navarova — psycholog

- Mgr. Angelika Blazkova — $pecialny pedagog

Oddelenie prevencie socialno-patologickych javov osobnostného vyvinu
a kariérneho poradenstva

Vedici oddelenia - Mgr. Petra Hajtmanova - psycholog, metodik pre koordinatorov

prevencie

- Mgr. Michaela Nagyova — psycholog, metodik vychovnych poradcov — zastupovanie MD
Mgr. T. Kroslakove;j

Usek hospodarskych, administrativnych a ekonomickych ¢innosti

- Méria Nemcova — uctovnic¢ka, ekonomka
- Eva Tacovska — 80% uviazok — administrativno-hospodarsky pracovnik
- Mgr. Angelika Blazkové — upratovacka — DOVP

Celkovy pocet zamestnancov CPPPaP v Hlohovci bol k 31. 8. 2019 na prepocitany stav
9,2 zamestnancov ( 2 materské dovolenky).
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VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV V SKOLSKOM ROKU 2018/2019

Odborni zamestnanci sa zucastiiovali na vzdelavacich aktivitach individualnou formou,
Studiom odbornej literatary, aktivnou ucastou na poradach, semindroch, skoleniach a vycvikoch.
Vsetky vzdelavacie aktivity suviseli s vykonom ich odbornej ¢innosti a boli za icelom posiliiovania
rozvoja a zvysovania si svojich odbornych kompetencii.

e Workshop — Liecenie nasledkov traumy

e Deficity ¢iastkovych funkcii — Sindelarova

e Metoda dobrého Startu

o KUPREV a KUPOZ

e Specialno-pedagogicka dg. dyskalktlie MIRA BILIS

e Intenzivny kurz prace s terapeutickymi kartami

e Krizova intervencia na Skoladch pre psychologov, Skolskych psycholégov a socidlnych
pedagogov
Vychova a u€enie pomocou metddy nendsilnej komunikacie
Zasady nendsilnej komunikécie
Moznosti Gi€innej intervencie u deti s agresivnym spravanim
Intervencné stratégie OZ pri praci s detmi v kontexte poradenského procesu
Praca s detskou kresbou
Syndrém CAN — identifikécia syndrému doméceho nasilia
Multidisciplindrne stretnutie — podpora ochrany deti pred nasilim
Preventivny program Druhy krok
Priprava atestacného vzdeldvania a vykonanie I. atesta¢nej skusky
Dlhodoby psychoterapeuticky vycvik
Cesko—slovenské sympozium PSA

e Agresia a agresivita v predskolskom a ml. Skolskom veku
PaedDr. Anna Vancova vytvorila program ,,Farebné citanie® urceny pre deti s problémami
v Citani.

Interné odborné semindre, pracovné porady, supervizie, metodické stretnutia v_.CPPPaP
september

- pracovna porada — vyhodnotenie cinnosti CPPPaP za uplynuly rok, informacie
0 pripravovanych legislativnych zmenach v Skolstve a v poradenskom systéme, navrh planu
¢innosti pre Skolsky rok 2019/2020

- supervizia pripadov - pripadova supervizia, rieSenie aktudlnych pripadov odbornymi
zamestnancami centra

oktober

- pracovna porada - mesacny plan ¢innosti, podklady pre plan kontinualneho vzdelavania

- supervizia pripadov - pripadovad supervizia najaktualnejSich problémovych pripadov
rieSenych v ramci CPPPaP - odborni zamestnanci CPPPaP, Balintovska skupina- vedenie
Dr.Gajarska

november

- pracovna porada- mesacny plan ¢innosti,

- supervizia pripadov - pripadova supervizia najaktualnejSich problémovych pripadov
rieSenych v ramci CPPPaP - odborni zamestnanci CPPPaP, Balintovska skupina- vedenie
Dr.Gajarska

december
- pracovna porada a supervizia pripadov
Janudr




- pracovna porada - mesacny plan ¢innosti
- legislativa v podmienkach CPPPaP, nové zmeny V legislative tykajuce sa CPPPaP -
PaedDr. Gajarska
- supervizia pripadov - odborni zamestnanci CPPPaP - PaedDr. Gajarska
februar - jin
- pravidelné mesacné porady
- kazuistické rozbory problémovych pripadov, spdsoby rieSenia, navrhy - supervizia
- pravidelné informacie z konferencii a odbornych seminarov podla ucasti jednotlivych
odbornych zamestnancov
jul
- aktualna problematika — evidencia odbornych ¢innosti do Statistického programu EVUP —
PaedDr. Gajarska

INFORMACIE O INYCH AKTIVITACH A ODBORNEJ CINNOSTI

a) Zist'ovanie pripravenosti deti na $kolu
CPPPaP poskytlo diagnostiku a odbornt starostlivosti podl'a vychovno-vzdelavacich potrieb
predskolakov, tiez sme realizovali stimula¢né vzdelavacie programy zamerané narozvoj
¢iastkovych funkcii .
Tieto odborné aktivity boli  realizované na ziadost' rodia, pediatra, logopéda ¢&i iného
poradenského zariadenia.
V tomto Skolskom roku sme po dlhSom case nerealizovali skupinové skriningové vysetrenia
Skolskej zrelosti u predSkoldkov v materskych Skolach, z doévodu vytazenosti odbornych
zamestnancov, ale aj z dovodu zachovania si kvality pri diagnostike Ciastkovych funkcii deti
predskolského veku.
Diagnostika skolskej zrelosti bola realizovana individualnou formou a vysetrili sme 147 deti.
Niektorym detom (23) bolo doporu¢ené nasledné vysetrenie v CSPP, logopedické vysetrenie,
pripadne im bol odporucany stimula¢ny program realizovany u nas v CPPPaP.
Niektorym det'om bol odporuceny aj odklad Skolskej dochadzky, bolo ich 75. Neméame v$ak spitnu
informéciu o tom, kol’ko rodi¢ov nase odporacania skuto¢ne akceptovalo.

Najvécsie oslabenia mali deti v reCovych a jazykovych schopnostiach, sluchovom vnimani
a grafomotorike. Pokracujicim trendom z minulého roku bola dobra spolupraca s rodiémi, zlepsila
sa aj motivacia a ochota rodicov prist na podrobné vysetrenie Skolskej zrelosti a dokon¢it’ ho.
Narastajucou poZziadavkou v uplynulom skolskom roku, zo strany rodicov deti predSkolského veku,
bolo poskytnutie poradenstva pri rozvode a rie$enie adaptaénych problémov deti pri nastupe do MS,
taktiez rieSenie agresivneho anezvladnutelného spravania dietata v predSkolskom zariadeni
aj doma.

b) Psychologické ¢innost’ — diagnosticka
CPPPaP v skolskom roku 2018/2019 poskytovalo komplexnii odbornt starostlivost’ pre deti
a mladez od narodenia az po ukoncenie pripravy na povolanie podl'a izemnej posobnosti, okrem
deti so zdravotnym postihnutim.
Psychologicka diagnostika bola realizovand vo velkej vdcSine u Ziakov s vychovnymi, vzdela-
vacimi a osobnostnymi ¢i emocionalnymi tazkostami. Podiel’ali sa na nej vSetci psycholdgovia
v Centre.
Velka cast diagnostickych aktivit bola venovand detom pri nezvladani zatazovych situdcii
v rodine, v Skole a pri Skolskej netispesnosti.
Individudlna forma

sa realizovala pri posudzovani pripravenosti deti na Skolu, dg. nadania, diagnostike
a rediagnostike portich ucenia, poruch pozornosti, spravania, diagnostickom posudeni réznych
osobnostnych, emocionalnych, vychovnych a rodinnych problémov.
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V skolskom roku 2018/2019 sme opakovane zaznamenali zvySeny ndrast ziadosti rodicov,
ktorych dovody boli problémy ziakov v spravani, osobnostné a emocionalne tazkosti ako aj skolska
neuspesnost’ deti. Neustale zaznamendvame narast problémov deti so spravanim a pri zatazovych
rodinnych situaciach.

Skupinova forma

bola realizovana pri diagnostike profesijnej orientacie a tiez pri realizacii preventivnych
a stimula¢nych programov.

Zial, z dovodu velkej vytaZzenosti odbornych zamestnancov sa nam Vtomto $kolskom roku
nepodarilo zrealizovat’ program pre deti s problémovym spravanim.

c) Poradenska a terapeuticka odborna ¢innost’

Poradenstvo sme realizovali vo vztahu k rodi¢om, zakonnym zastupcom a pedagdégom
atvorilo velka &ast odbornych aktivit. TaZisko poradenskych aktivit spoéivalo v optimalizacii
osobnostného, socidlneho a vzdelavacieho vyvinu. Pri hl'adani moznosti a skrytych rezerv
tykajucich sa motivacie k uceniu, sebaregulacie, prekonavania zat'aze a stresu, ako aj dalSieho
vyberu Skoly, ¢i povolania.

Vyznamnu cCast’ tychto odbornych aktivit tvorila praca s rodi¢mi, ktord ma nesmierny vyznam pre
uspesny priebeh terapie a starostlivosti o detského klienta.

Poradenské aktivity pre rodicov a deti, vo velkej miere suplovali psychoterapiu a v poslednej dobe
nam stupol pocet poradenskych intervencii.

Vnimame ju, ako jednu z najicinnejSich intervencii, ktora pomaha navodzovat’ zmeny v spravani
a ovplyvituje procesy, ktoré sa na zmene podielaju. Ak sa poradenskd intervencia realizuje aj
s rodi¢mi, pripadne surodencami zvysSuje sa uspeSnost’ intervencie. Vyzaduje si to vSak skiisenost’
a poradenské zrucnosti terapeuta.

Psychoterapia bola realizovana podl'a personalnych a ¢asovych mozZnosti a zameriavala
sa najméa na vC€asné korigovanie prejavov spravania. /Dlhodoby psychoterapeuticky vycvik aktualne
ma ukonceny len riaditel’ka a Mgr Repc¢ikova sa vzdelava/.

Terapia hrou bola realizovana u mladsich deti Mgr.Blazkovou.
V ramci psychoterapie, terapie hrou a poradenstva sme riesili najmé problémy:
- s trémou, fobiou
- s koncentraciou pozornosti a hyperaktivitou
- zniZenym sebavedomim,
- neurotickymi prejavmi,
- psychosomatikou
- problémami vo vychove a V spravani
- disharmonickym vyvinom
- rodinnymi problémami
- adapta¢nymi tazkost'ami
- strodeneckou rivalitou a vztahovymi problémami
- zaskolactvom
- napodnet UPSVaR, prip. inych odbornikov z rezortu, & mimo neho.
- Poradenstvo a terapia boli realizovana vo velkej miere individualnou formou, alebo ako parova
a rodinna terapia, ¢i poradenstvo.

Pri vSetkych odbornych aktivitach by bola potrebnda medzirezortna spolupraca, ktora
nad’alej nie je taka optimalna, aby bola uc¢inna a vsetko zalezi na osobnej angazovanosti a ochote
zucastnenych stran.

d) Specidlno-pedagogicki odborna &innost’
Specidlno-pedagogickd odbornd cinnost’ tvorila velki  cast’ naSej odbornej cinnosti
a realizovala sa podl'a poziadaviek zakladnych a strednych §kol, pripadne na ziadost’ rodi¢ov.
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Aj vtomto Skolskom roku pokracoval zvySeny narast ziadosti zo strany strednych $kol.
Dovodom boli podmienky pre upravu zavere¢nych skuSok aj odporucania pre pracu so zaclenenymi
ziakmi, pripadne bolo potrebné aktualizovat’" diagnostické zéavery arealizovat rediagnostické
vysetrenia.

Rediagnostické vysetrenia zalenenych ziakov sme realizovali aj z dovodu tupravy vychovno-
vzdelavaciecho programu ziaka, pripadne zdovodu Upravy podmienok pri zéverecnych
a maturitnych skuskach. Z dovodu problémov ziakov v uceni sme diagnostikovali  ziakov, o
predstavuje vel'mi vysoké percento z celkového pocétu deti v naSom okrese. Na druhej strane to
svedc¢i aj o velkej dovere v naSe sluzby a o kvalitnej odbornej ¢innosti odbornych zamestnancov
a pedagdgov na Skolach.

Najviac odbornych cinnosti Vv ramci Specialno-pedagogickej intervencie, tvorili aktivity
diagnostické, rediagnostické, reedukac¢né, metodické a poradenské.

Pri starostlivosti o ziakov zakladnych a strednych 8§kol so Specialnymi — vychovno
vzdelavacimi potrebami, nad’alej pokracoval zvySeny zaujem zo strany Specidlnych pedagoégov
a skolskych psychologov o metodické vedenie a poradenstvo. ZvySujice sa naroky na $pecialnych
pedagogov sme zaznamenali najmé V poskytovani metodicko—poradenskej Cinnosti na zakladnych
a strednych Skolach, v oblasti vychovy a vzdeldvania deti so Specidlnymi — vychovno vzdelavacimi
potrebami. Pribudli aj ziadosti rodicov o poskytovanie poradenstva, pri rieseni problémov deti
s uéenim, a to nielen na zakladnych, ale aj na strednych skolach

V ramci poskytovania odbornej Specialno — pedagogickej intervencie sa realizovali najma
nasledovné aktivity:

- tréning fonematického uvedomovania

- nacvik ¢iastkovych deficitov podl'a Sindelarovej

- tréning pozornosti podl'a Achutina

- tréning pozornosti KUPOZ

- reedukdcie zamerané na nacvik oslabenych ¢iastkovych funkcii

- rozvoj Citatel'skych schopnosti zamerany na nacvik spravnej techniky ¢itania a rozvoj stratégii
porozumenia

- tréning grafomotoriky

nacvik stratégii uéenia pre Ziakov na II. stupni ZS

e) Vychovné, profesijné a kariérne poradenstvo
V tejto Cinnosti sa prelinali vychovné, poradenské, metodické a psychologické odborné

aktivity. Smerom k vychovnym poradcom islo najma o tieto aktivity:

- pracovné stretnutia vychovnych poradcov (3 stretnutia)

- metodické konzultacie pre zacinajucich vychovnych poradcov, podl'a zdujmu

- konzultacie pre vychovnych poradcov arodicov, tykajice sa spravneho vyberu S$koly,
prip. odboru najma pre zaclenenych Ziakov

- metodicko — poradenska c¢innost’ pre S$kolskych $pecialnych pedagdgov, vychovnych poradcov
arodiCov, zamerand na ponuku skupinového profesijného poradenstva a diagnostiky ziakov
8. a 9. ro¢nikov, zaclenenych Ziakov a Ziakov strednych §kol.

- Burza strednych $kol — prezentacia strednych $kol a oboznamenie vychovnych poradcov
S podmienkami prijimania ziakov na stredné Skoly

Délezitou si¢astou spominanych aktivit je aj praca s rodiémi za¢lenenych Ziakov, ktori ukoné¢ia ZS.

Tak ako kazdy rok, aj v tomto roku sme uskutoc¢nili na pode nasho Centra, metodické stretnutie pre

rodicov zaclenenych ziakov 9. ro¢nikov, ktorého cielom bolo najma:

- vypracovanie a distribucia metodickych materialov pre rodic¢ov o postupe pri podavani prihlasok

- poradenstvo zamerané na podmienky prijimania Ziakov so SVVP na SS, najmi ak maju problém
pri vybere vhodnej SS pre svoje dieta

- poradenstvo rodicom a poskytnutie informacii o odboroch, ktoré by mohli byt” kontraindikéaciou
vzhl'adom na $pecidlne — vychovno—vzdelavacie potreby ich diet’at’a.
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- odborna a poradenska pomoc ziakom, ktori neuspeli v I. roéniku SS, pomoc pri vybere novej
SS, pripadne iného odboru

- poskytnutie informacii o SS, ktoré maji dobré skiisenosti pri vychove a vzdelavani Ziakov
so SVVP, informacie z burzy strednych $kol o podmienkach prijimania Ziakov na SS

f) Prevencia — ciele, aktivity, formy prace

V ramci komplexného pristupu a starostlivosti o klientov, ako aj z hladiska rieSenia
problematiky prevencie socialno—patologickych javov bolo zrealizovanych vel’ké mnozstvo aktivit,
ktoré boli uskuto¢iiované hlavne skupinovymi formami prace na Skolach. V priebehu celého
Skolského roka boli realizované preventivne aktivity, v rdmci primarnej prevencie, formou besied,
konzultacii a preventivnych programov. Cielom primarnej (univerzalnej) prevencie, bolo
vytvaranie, ziskavanie a upeviiovanie vedomosti, zru¢nosti ¢i navykov smerujucich k podpore
zdravia ak pestovaniu zdravého zivotného S$tylu. Besedy akonzultacie boli zamerané najma
na nasledovné okruhy:

- latkové a nelatkové zavislosti

- kamaratstvo a medzil'udské vztahy
- kulty a sekty, rasizmus

- volny cas

- partnerské vztahy a rodi€ovstvo

- rieSenie konfliktov

-V zdravom tele zdravy duch

- prevencia sexualne rizikového spravania
- rizika prace v zahranici

- stop Sikanovaniu

- riadenie emdcii

- nastrahy internetu, hracie automaty
- hodnoty v Zivote ¢loveka

- asertivita v praxi

Prevencia socialnej patoldgie, podpora zdravého zivotného Stylu a prevencia drogovych
zavislosti bola realizovana skupinovymi aktivitami primarnej prevencie v triedach zakladnych
a strednych $kol. V ramci primarnej prevencie bol realizovany kratkodoby program s nazvom —
Vyriesme to v pohode. Celkovo bolo realizovanych 14 preventivnych programov z toho 3 programy
V ramci sekundarnej prevencie .

Neoddelitelnou stcastou realizdcie preventivnych aktivit na Skolach je poskytovanie
pravidelného metodicko—poradenského servisu triednym ucitelom, vychovnym poradcom,
resp. koordindtorom. Poradenstvo sa poskytovalo pravidelne po realizacii niekolkych aktivit na
Skole.

Pri vyskyte zavaznejSich problémov tykajicich sa skupiny, ¢i triedy sa realizovali skupinové
preventivne programy na Skolach.

V ramci odborno—metodicke] prace S koordinatormi prevencie sme pokracovali v
spolupraci aj na strednych skolach.

q) Metodicko-odborna ¢innost’, poradenstvo a konzulticie, publikaéna a osvetova ¢innost’

V ramci metodického usmernovania zédkladnych a materskych §kol sme zrealizovali tri pracovné

stretnutia.

- Porada riaditelov obci okresu Hlohovec - odborny vstup ohladom aktualnej situdcie pri
vzdelavani deti so SVVP na zakladnych $kolach

- Metodické stretnutie s predSkolskymi pedagdégmi okresu Hlohovec- model preverovania
pripravenosti deti na Skolu, v Skolskom roku 2018/2019
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Metodicko-odborna c¢innost’ tvori neoddelitelnti stucast prace kazdého odborného
zamestnanca, spocivala najmé v poradenstve, v konzultaciach, publikacnej a osvetovej ¢innosti.
Tie boli pravidelne poskytované na Skolach po realizécii preventivnych aktivit, koordinatorom,
vychovnych poradcom, triednym ucitel'om, prip. riaditel'om $kol. Metodické konzultacie sa reali-
zovali aj na rodicovskych schodzkach, metodickych zasadnutiach, pripadne pracovnych poradach.
Metodické navstevy na Skolach boli realizované aj ohl'adom problematiky vychovy a vzdeldvania
ziakov so $pecidlnymi vychovno—vzdeldvacimi potrebami. Vyznamnu Cast’ tychto odbornych aktivit
dopinali aj poradenské a konzulta¢né &innosti realizované priamo v Centre, ktoré boli poskytované
rodicom a pedagégom ohladom vypracovavania individudlnych vychovno—vzdeldvacich progra-
mov, prace so zaclenenymi ziakmi a sposobov ucenia sa doma .

Najvacsi zaujem sme v tomto Skolskom roku zaznamenali 0 metodické stretnutia na Skolach
z dovodu vyjadrenia sa k neprospievaniu zaclenenych ziakov anavrhov na znizeni znamku
zo spravania zaClenenym ziakom. Stretnutia sme realizovali za Gcasti pedagdgov, riaditel'a skoly,
psychologa a Specialneho pedagdga a mali za ciel hI'adat’ sposoby a rieSenia, ktoré st optimalne
pre dieta. V pripade zvazovania zniZzenej znamky zo spravania sme stretnutia realizovali aj za Gcasti
rodicov .

Dolezitou aktivitou realizovanou v uplynulom $kolskom roku bola publika¢né a osvetova Cinnost’,
ktoru sme realizovali formou formou vytvarania metodickych priru¢iek a nasteniek pre rodi¢ov a
pedagogov, ktoré  sluzili ako Citanie pre rodiCov v priestoroch naSej ¢akarne. Venovali sme sa
nasledovnym témam:

- Ako pripravit’ diet'a na vstup do skoly

- Profesijné a kariérne poradenstvo

- Zvladanie hnevu u deti

- Specifické fobie v detskom veku

- Poruchy ucenia a zaclenenie ziakov v zdkladnej skole

- Ako sa spravne ucit’ s dietatom, ktoré ma problémy v uceni

- Psychohygiena diet’at’a a jeho duSevné zdravie

- Ako ochranit’ svoje diet'a pred navykovymi latkami

- Aby ucenie nebolo mucenie

- Porucha priputania

- Jazyk, pery, licka — cvicia ako vevericka, pripravné logopedické cvicenia

- Vyuzitie supervizie v Skolach a v Skolskych zariadeniach

- Diet’a s poruchou aktivity a pozornosti

- Poruchy prijmu potravy

- Kybersikanovanie

VYHODNOTENIE PLNENIA CIEEOV A KONCEPCNYCH ZAMEROV
CENTRA V SKOLSKOM ROKU 2018/2019

Projekt koncepcie rozvoja CPPPaP v Hlohovci bol vypracovany na roky 2015 — 2019
a predlozeny zriad’ovatel'ovi v decembri 2014 (PaedDr. Jana Gajarska)

Ulohy v koncepcii boli tvorené zakladnymi oblastami, podPa ktorych realizujeme svoje plany

a vizie. Na urovni odbornej sa nam v Skolskom roku 2018/2019 podarilo:

- pokracovat’ v intenzivnej spolupraci s materskymi Skolami v okrese Hlohovec

- zintenzivnit’ spolupracu na vsetkych stupioch $kdl, najmé o sa tyka problematiky vzdelavania
deti so SVVP

- zabezpecCit' pravidelné pracovné stretnutia so Specialnymi pedagdégmi a Skolskymi psycholégmi
v regione HC a pravidelne komunikovat’ pri rieSeni aktualnych problémov
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zintenzivnit’ spolupracu so Skolskym uradom v Hlohovci a Centrom $pecialno-pedagogického
poradenstva v Hlohovci, UPSVaR, s policiu, mestom Hlohovec a inymi organizaciami
skvalitnit’ a zefektivnit' spolupracu so strednymi Skolami v regione Hlohovec a poskytovat
pravidelny poradensky servis pedagégom pri vzdelavani ziakov so $pecialnymi — vychovno —
vzdelavacimi potrebami

pri problémoch so vzdelavanim a vychovou deti so Specidlnymi vychovno—vzdelavacimi
potrebami, realizovat’ operativne metodické navstevy na Skolach a Skolskych zariadeniach, za
ucasti zainteresovanych stran

zabezpecit’ plnenie tloh v oblasti diagnostikovania deti zo socidlne znevyhodneného prostredia
a intenzivne komunikovat’ so zakladnymi Skolami pri plneni tejto tlohy

pokracovat’ v realizacii preventivnych programov na Skolach podla zdujmu $kol a v ramci
plnenia uloh z POP na Skolsky rok 2018/2019

realizovat’ vzdelavacie aktivity pre pedagdgov zamerané na rozvoj profesijnych kompetencii pri
praci s detmi problémami v u€eni a spravani, ako aj identifikéciu a rieSenie Sikany na Skolach
zavadzat’ a aktivne vyuzivat' superviziu na pracovisku, a tak poskytovat’ odbornu a I'udskua
podporu pri rieSeni komplikovanych pripadov mladym zac¢inajucim kolegom

Na urovni materialneho, technického a personalneho rozvoja sme v skolskom roku 2018/2019
pokracovali v zacatych cieloch a zamerali sme sa najmé na aktualne problémy, ktoré bolo nutné
rieSit’ najma z hl'adiska bezpecnosti a efektivity prace.

Vd’aka pochopeniu zriad’ovatel’'a sa ndm podarilo:

zrekonstruovat’ miestnost’ pre diagnostiku a intervenciu a miestnost’ pre diagnostiku malych deti,

/diagnostika a intervencia formou hry na koberci/

zabezpecit’ revizie elektrospotrebicov

pokracovat’ v estetizacii spolo¢nych a kancelarskych priestorov

opravit nefunkéné hygienické zariadenia a svetla

vytepovat’ sedacie sipravy, Calunené stolicky a koberce

realizovat’ pravidelnu udrzbu vypoctovej techniky a priestorov nasho Centra

V ramci personialneho manaZmentu sa nam podarilo:

obsadit, dlhodobo neobsadené¢ miesto Specidlneho pedagdga kvalifikovanym odbornym
zamestnancom, ktory po absolvovani adaptacného vzdelavania sa stal vel'kym odbornym aj
Pudskym prinosom v nasom time

vytvarat’ podmienky pre odborny a osobnostny rast novoprijatych zamestnancov a stabilizaciu
pracovného timu

podporovat’ a motivovat zamestnancov pre zvySovanie si odbornych kompetencii

operativne rieSit vzniknuté problémy a prijatymi opatreniami vytvarat' priaznivi atmosféru
na pracovisku

vytvarat’ podmienky pre tvorivu a prijemnt medzil'udskt komunikaciu na pracovisku
udrziavat’ pomerne vysoku kvalifikovanost’ odbornych zamestnancov

podnecovat’ zamestnancov ku konstruktivnej pracovnej atmosfére

UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI CENTRA

Cerpanie rozpoétu v r. 2018 rozpocet € Cerpanie €
Dotacia zo SR 180 967 180 966,66
Z toho - mzdy (610) 112 945 112 945

- odvody (620) 39 455 39 454,66

- tovary a sluzby (630) 28 200,89 28 200,89
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bezné transfery (640) 366,11 366,11

Rozpis rozpo¢tu na r. 2019

Dotacia zo SR — celkom 154 848

Z toho — mzdy (610) 104 430
- odvody (620) 36 498
- tovary a sluzby (630) 13920

- bezné transfery (640) —

CINNOSTI, V KTORYCH DOSAHUJE CPPPaP DOBRE VYSLEDKY

CPPPaP je v skolskom roku 2018/2019 deviaty rok v pravnej subjektivite. Zabezpecenie
plynulého prechodu, zabehnutie v systéme $tatnej pokladne, UCtovnictva, tvorbu smerniC
a dolad’ovanie dolezitych internych dokumentov, vystriedala kazdodennd pravidelnd praca
s agendou, evidencia a aktualizacia dokumentov a materialov.

Dobré vysledky CPPPaP dosahovalo v oblasti individualnej a skupinovej prace s klientom,
najma v diagnostike a terapii, 0 com sved¢i vysoky zaujem klientov o nase sluzby.

Etablovali sme sa aj na pdde strednych §kol v okrese Hlohovec, kde sme zacali intenzivne
pracovat’ pri rieSeni vychovno—vzdelavacich problémov zaclenenych ziakov a poskytovani odbor-
no—metodického servisu pre pedagdogov a odbornych zamestnancov tychto §kol.

Vyznamnou aktivitou, ktora je uz siedmy rok intenzivne rozbehnutda, je skupinova
diagnostika na zakladnych a strednych Skolach, zamerana na profesijné a kariérne poradenstvo.
Tento Skolsky rok sa tato ¢innost” naplno rozbehla abol ofu zo strany rodicov, zakladnych
a strednych 8kol velky zéujem o com svedéi aj vysoky pocet realizovanych skupinovych
diagnostik.

Nad’alej zostdva velmi dobra spolupraca s vychovnymi poradcami a koordinatormi
prevencie.

Vo vyraznej miere sa v tomto Skolskom roku realizovali aj preventivne skupinové programy,
najmi programy §ité na mieru podla potreby triedy na Skolach, formou interaktivnej prace so skupi-
nou.

Medzi d’alSie silné stranky nasho zariadenia patria:

e dobré¢ materialne zabezpecenie a vyborné priestorové moznosti Centra

e zdokonalenie Statistickej evidencie klientov a odbornych aktivit

o zefektivnenie prace s det'mi intenzivnou spolupracou a zaangazovanim rodic¢ov

e zlepSovanie odborno—metodickej ¢innosti na Skolach so zameranim na rieSenie aktualnych
problémov tykajucich sa vychovy a vzdelavania Ziakov so Specidlnymi — vychovno —vzdela-
vacimi potrebami

e neustale zvySovanie odbornych kompetencii odbornych zamestnancov a aktivne vyuZivanie
poznatkov pri praci s klientmi nasho zariadenia

e zdokonalovanie systému preverovania pripravenosti deti na Skolu, poskytovanim metodic-
ko — odborného servisu predskolskym pedagdégom i rodi¢om predskolakom

e zintenzivnenie spoluprace s CSPP, pediatrami a klinickym logopédom

e prehlbovanie spoluprace s neziskovymi organizaciami, mestom Hlohovec a ziskavanie
mimorozpoc¢tovych finanénych prostriedkov na materidlne zabezpecenie

e vybornd spolupraca s terennymi socidlnymi pracovnickami z mesta Hlohovec, najmé pri
zaskolovani deti zo socialne znevyhodneného prostredia

e vyborna timova spolupraca pri rieSeni problémov klientov
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e pravidelné vyuzivanie internej supervizie na pracovisku, atym zlepSovanie odbornych
kompetencii odbornych zamestnancov

e vyuzivanie modernych psychodiagnostickych a $pecialno-pedagogickych metodik v oblasti
diagnostiky, terapie a reedukacie

e dobra pracovna moralka a vyborné medzil'udské vzt'ahy na pracovisku

Medzi slabé stranky zariadenia patria:

¢ nedostato¢ny pocet odbornych zamestnancov, chybaju nam $kolsky logopéd, psycholog

¢ nedostatok financnych prostriedkov pre odborné vzdeldvania zamestnancov a nakup novych
diagnostik a doplianie zaznamovych harkov

Medzi ohrozenia zariadenia patria:

¢ rizika zhorSovania technického stavu budovy

e 0obmedzené moznosti financovania CPPPaP na Slovensku

e 71y technicky stav potrubia vedeného v tech. miestnostiach z MS a niektorych radiatorov

UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII CENTRA NA VEREJNOSTI

a) Podujatia realizované Centrom

Okrem pravidelnych stretnuti pre vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie, sme
realizovali prednaSky a metodické navstevy na materskych, zédkladnych a strednych Skolach podla
potreby, pripadne pri zaujme o niektort z pontiknutych tém.

Kazdoro¢ne sa opakujicou aktivitou, ktora ma nesmierny vyznam je Stretnutie rodi¢ov
integrovanych ziakov 9. ro¢nikov.

Vel'mi dolezitou aktivitou bolo metodické stretnutie s predSkolskymi pedagdgmi, ktoré bolo
zamerané na problematiku Skolskej zrelosti a spoluprace s rodicmi /MoZnosti a limity spoluprace
s rodi¢mi v MS/.Spitna vizba z0 strany pedagdgov na tomto stretnuti nam potvrdila, Ze tato téma
je na nasich predskolskych zariadeniach vel'mi horica a vyzaduje si nesmiernu pozornost’.

Aj v tomto Skolskom roku sme opat zrealizovali prezentaciu strednych $kol formou
metodického stretnutia vychovnych poradcov, za bohatej aktivnej ucasti zastupcov pozvanych
strednych $kol. Stredné Skoly tak mali moZnost’ sa prezentovat’ a obozndmit’ vychovnych poradcov,
nielen o podmienkach prijimania na SS, ale najmi o novych uéebnych odboroch a moznostiach
§tidia na ich SS. Stretnutie bolo v priestoroch Spojenej strednej $koly v Hlohovci, ktora nam uz
Stvrty rok vychadza v Gstrety pri zabezpecCovani tejto akcie.

b) Spolupraca s instituciami
Prioritnym zaujmom spoluprace su v zmysle Skolského zakona 245/2008 Z. z. predovsetkym
materské, zakladné a stredné Skoly okresu Hlohovec.
Pocas skolského roka 2018/2019 sme pokracovali v spolupraci aj s d’al§imi organizaciami:
- CVTI SR Bratislava — program EVUPP
- VUDPaP - Bratislava
- MS VVaS$ SR - Bratislava
- PF UKF — Nitra
- CSPP - Hlohovec
- CPPPaP v Trnavskom Kraji
- Statna §kolské inspekcia — Trnava
- UPSVaR Hlohovec
- OZ Liga za duSevné zdravie
- Skolsky tirad Hlohovec
- Mesto Hlohovec
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Dolezitou stcastou nasej prace je spolupraca s odbornikmi z rezortu zdravotnictva

(neuroldégmi, pediatrami, klinickym logopédom...).

Medzi organizacie, s ktorymi pravidelne spolupracujeme patria Skolsky urad Hlohovec,

Mesto Hlohovec a zriad’ovatel CPPPaP — Okresny urad — odbor Skolstva Trnava.

c) DalSie aktivity riadite’ky Centra

V skolskom roku 2018/2019 riaditel’ka PaedDr. Jana Gajarska aktivne participovala na nasledov-

nych ulohéch:

rieSenie nalichavych vzniknutych situécii pri udrzbe budovy a priestorov CPPPaP

prijimanie a realizacia opatreni na zefektivnenie vnutornej kontroly

aktualizacia vnutornych smernic, oboznamenie novych zamestnancov S organizacnym a pra-
covnym poriadkom Centra

zapracovanie novej legislativy do pouzivanych internych materialov a oboznamenie s nimi
Zamestnancov

aktivna 0Cast na pracovnych stretnutiach riaditelov materskych a zakladnych $kol ako
aj vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie okresu Hlohovec

participacia na metodickych stretnutiach v zakladnych a materskych skolach v okrese
Hlohovec, ktoré boli zamerané na rieSenie problematiky vychovy a vzdelavania deti so
Specidlnymi — vychovno-vzdeldvacimi problémami

realizovanie  prednasok na materskych, zakladnych a strednych $kolach pre pedagogov
a rodi¢ov

pravidelnad aktivna ucast’ na metodickych pracovnych stretnutiach na krajskej Grovni, ktoré sa
realizovali v jednotlivych CPPPaP v Trnavskom kraji a na OU v Trnave

zabezpecovanie odbornych sluzieb presahujucich ramec zakladnych ¢innosti

-zabezpeCovanie vzdeldvacich aktivit a podpora vzdelavania pre odbornych zamestnancov
Centra a pedagogov v okrese Hlohovec

PaedDr. Jana Gajarska
riaditel'’ka CPPPaP

v Hlohovci 21. 10. 2019
Priloha:
¢. 1 — Statisticky vykaz EVUP za Skolsky rok 2018/2019



